PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 001/2026 PARA
CONTRATACAO DE JOVENS APRENDIZES

EDITAL 02.001/2026

DIVULGA A HOMOLAGAGAO DE INSCRITOS E A
CLASSIFICAGAO PROVISORIA DOS CANDIDATOS DO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 001/2026 PARA
CONTRATAGAO DE JOVENS APRENDIZES

O Secretario Municipal de Administragdo e Gestao de Pessoas do
Municipio de Mateléndia, no uso de suas atribui¢gbes legais resolve,

TORNAR PUBLICO:

1. Divulgar a lista de candidatos inscritos e classificagao
provisoria no Processo Seletivo Simplificado 001/2026, destinado ao preenchimento de
vagas do Programa de Socioaprendizagem Profissional, e que tiveram as inscrigbes
homologadas, constante do Anexo Unico deste Edital.

2. Podera ser interposto recurso quanto a classificacdo proviséria,
mediante requerimento fundamentado nos termos do Artigo 10 e do Anexo | do Edital n°
01.001/2026 — (Requerimento Para Recurso), nos dias 19 e 20 de agosto e os recursos
deverdo ser encaminhados a coordenagéo de aprendizagem da Sociedade Filantrépica
Semear, através do e-mail: polomatelandia@semearmedianeira.org.br

3. O Resultado com a CLASSIFICAGAO FINAL, ser4 divulgado no dia
24/08/2026, no Diario Oficial Eletrdnico, na pagina eletrobnica da Prefeitura
www.matelandia.pr.gov.

Matelandia (PR), 18 de agosto de 2026.

ENIO ALVES DE OLIVEIRA
Secretaria de Administracdo e Gestao de Pessoas


mailto:polomatelandia@semearmedianeira.org.br

PREFEITURA MUNICIPAL DE MATELANDIA — EDITAL 02.001/2026

ANEXO UNICO
CLASSIFICACAO PROVISORIA

CLASSE GERAL
CLASSIFICAGAO| NOTA NOME N° DOCUMENTO
1 98,60 SARA CAROLINE SPANSESKI DE SOUZA 130.**.***.-01

2 98,07 [EMANUELY BOLDUAN DA SILVA 122.%%* ¥ _76
3 98,00 [PRISCILA KALINOWSKI COPATTI 121.%%* = _10
4 96,92 |ANA LUCIA PRYMEL 098.*** ***.97
5 96,40 [HELENA LAZZAROTTO MOLLMANN 104.%** ***_46
6 94,70 |LARA BORGMANN 124+ = _70
7 93,70 [MILENA JORDANA LAZAROTTO 157 %% *** _21
8 93,70 [BRAYAN PAOLO DE PAULA 149 *** *** 9D
9 92,50 [EMILLY MEZZOMO SPAGNOL 149 *** *** _55
10 92,40 [EDUARDO POLTRONIERI 101.%%* *** 17
11 91,00 [MARIA LUISA GILICSYNSKI HARMEL 141 % *** 03
12 90,67 |ANA PAULA BOZIO 157 %% *** _A8
13 90,10 [DAMARES JARDIM BARBOSA 140.%** *** 00
14 89,60 |SARAH ELOISE DOS SANTOS 101.%** *** _57
15 89,40 [MAYSA BOAVA 122 %%% *¥% 4D
16 89,40 FERNADO ENRIQUE GUERRA LOPEZ 800.*** ***.§7
17 89,10 |VINICIUS SBERSE DA SILVA 137.%** ***_ 86
18 88,53 [RENATO PEREIRA LEMBECK 108.*** ***.97
19 88,50 [ISADORA FERRARI GREGORIO 103.*** ***. 3
20 87,94 [MARIANE CARLA MASSAROLO 146.*** ***.79
21 86,87 [MATHEUS ROGITSKI DA SILVA 108.*** ***.09
22 86,47 |CALEBE PARIZOTTO DO AMARAL 116.*** ***.08
23 86,47 [MIGUEL JOSE RUBERT KALINSKI 149 %% 2% 49
24 85,20 |ARIANE RITTER 157 %% ***.07
25 85,20 |CECILIA VITORIA LENZ 115.%** ***_ 70
26 84,47 |ANGELINA DE SOUZA FERREIRA 113.%%* ***_75
27 83,82 [EMANUELI DA CUNHA AMARAL 136.*** ***.90
28 83,78 [ESTER MONTEIRO SALINAS 121.%%* ***_64
29 82,67 [MATHEUS EDUARDO ACCORDI 122, %% %2
30 82,65 |REBECA SIDOR 109.%** ***. 59
31 82,50 [EMANUELY NEVES 155, *** ***54
32 82,10 [LORENZO SANDI ZANESCO 102.*** ***.10
33 82,00 [DAVI JOAO AMORIM DA SILVA 104.*** ***. 60
34 81,80 [MATEUS CASARA BASTOS 145 *** ***_01
35 81,76 |GABRIEL FELIPE ARTEMAN 141.*** ***.06
36 81,63 |ARHUR RAASCH DALL AGNOL 093.*** ***.55
37 81,38 |/ANA GABRIELY LISSARACA 118.*** ***.03
38 80,00 |GUILHERME GABRIEL NOGUEIRA 098.*** ***.54
39 79,94 [KALLINI VITORIA SANTOS 133.*** ***_0g
40 79,41 |ISABELA CATANIO GREFF 095.*** ***.89
41 79,13 |LUIZ GUSTAVO DONADEL 116.*** ***.64




42

78,60 MIGUEL MAZARO

129.%%* ***-82

43 78,53 MARCOS ANDRE VASCONCELLOS LEITE RIBEIRO 149.%%* ***-26
44 78,46 VICTORIA GABRIELA BATTISTELLA BORGES 013.*** ***.26
45 78,44 DANIEL PASTRE DE MELO 134.** ***- 70
46 77,94 ELOISE CAMPAGNARO 002.*** ***- 51
47 76,40 JOAO VITOR CORDEIRO 106.**.***-08
48 76,10 FELIPE CARDOSO COSTA CATANIO 150.%* ***-74
49 76,00 ISABELLE CRISTINA DOS SANTOS 105.*** ***-89
50 74,62 MIGUEL ARTHUR ARTEMAN 141.%* ***-66
51 74,41 MARIA ISABELI CORDEIRO LIMA 102.%* ***-70
52 74,20 YAGO GABRIEL LANGWINSKI DE ABREU 155.%%* ***11
53 74,10 |CLARISSE SILVA MASSIAS 154.%* ***-62
54 73,60 DAVI LUIZ KAJMIRSKI 130.**.***76
55 73,33 PIETRO BIBERG MARKOVIZ 098.*** ***.27
56 72,80 NATHAN GABRIEL CAVANHOL HARTMANN 150.** ***-79
57 72,69 EMANUELI GROSS 102.*** ***-50
58 71,00 MAGNO TAILER RODRIGUES DE ANDRADE 159.%** ***.57
59 70,25 JULIA GABRIELA DA SILVA 099, *** ***. 27
60 68,70 [FELIPE TRILHA DA SILVA 119.*.***-08
61 68,40 LIVIA DE CORDOVA RECH 152, %%* ***.71
62 68,13 |AN DAVID ROMEIRO FERNANDEZ 119,77 ***-31
63 68,00 CHARLES EDUARDO RODRIGUES DE ANDRADE 146.** ***-83
64 67,20 HENRIQUE BOLLIER OLIVEIRA 138.**.***-06
65 65,10 LAIS DE SOUZA QUEIROZ 059.*** ***.02

CLASSE PRIORITARIA

CLASSIFICACAQ

NOME

N° DOCUMENTO

1

GABRIEL FERREIRA DE ALMEIDA

118.7%* ***-72

2 MAYLON TEIXEIRA LOPES 166.**.***-03
3 DAVID VASCONCELOS 000.******-89
4 MARIA EDUARDA ASHQAR DE BRITO 149,7%* ***_12
5 EMANOELI VITORIA DA SILVA COSTA 113.7%* ***-26
6 VWEMERSON JHONATA LIMA PAIVA CORREA 027.*** ***-04
7 IZABELA CORDEIRO DA SILVA 139.** ***-00
8 THAYS EDUARDA BARBOSA ANDERSON DA COSTA 138.** ***-18
9 \VIKTOR RUAN VIALETO SILVA 098.*** ***-34
10 KYMBERLI VITORIA DA ROSA MIRANDA 119.7%* *** -09
11 LARYSSA FERNANDA DE MELO 151 % *** 97
12 JUSSARA ALINE STANCHAK 144 *** ***-35
13 FELIPE TRILHA DA SILVA 119.** ***-08
14 MAGNO TAILER RODRIGUES DE ANDRADE 159, *** ***.57
15 CHARLES EDUARDO RODRIGUES DE ANDRADE 146.** ***-83
16 LUCAS HYAGO CARVALHO DANIEL CARDOSO 165.**.*** -90
17 DAVI FELDKIRCHER CORREIA 106.** *** -77
18 ENZO GUSTAVO PEREIRA 127.%* ***,-35
19 CLARISSE SILVA MASSIAS 154 % ***-62
20 EMANUELY NEVES 155.** ***54
21 IAMANDA VICTORIA CHEJOWICH HUBER 111, *** 23




PESSOA COM DEFICIENCIA (PCD)

CLASSIFICACAQ

NOTA

NOME

N° DOCUMENTO

1

89,40

FERNADO ENRIQUE GUERRA LOPEZ

800.*** ***-67

2

68,00

LIVIA DE CORDOVA RECH

152,%%* ***.71
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